
 

障がい者を対象とする 
泉北環境整備施設組合会計年度任用職員採用試験要領 

 

令 和 ８ 年 １ 月 

泉北環境整備施設組合 

 

 この試験は、「障害者の雇用の促進等に関する法律」の趣旨に基づき、障がい者の雇用の促進を図るこ

とを目的として実施するものです。 

 

１ 採用予定職種、受験資格及び採用予定人員 

職 種 受 験 資 格 
採用予定

人 員 

一般事務補助 
・データ入力業務があるため、パソコンの基本操作 

（Ｅｘｃｅｌ、Ｗｏｒｄ等の入力）ができる方 
１名 

※ただし、次のいずれかに該当する人は、受験できません。 

（１）拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの

人 

（２）本組合において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

（３）人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法第６０条から第６３条までに規定

する罪を犯し刑に処せられた人 

（４）日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること

を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

２ 給与、勤務条件等 

（令和８年１月現在の基準によるもので、今後変更になる場合があります。） 

（１） 任用期間 

令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

なお、任用された場合、組合内の審査により、次年度以降の任用が可能となります。 

（２） 業務内容 

電話対応、パソコン（Ｗｏｒｄ、Ｅｘｃｅｌ等）による書類作成業務等 

（３）勤務時間 

月曜日から金曜日（祝日を除く。）のうち４日～５日程度 

午前８時４５分から午後５時１５分のうち６時間～７時間程度 

※勤務日数・時間については応相談 

（４）休日 

土曜日、日曜日、国民の祝日・休日、年末年始 

（５）休暇 

年次有給休暇、特別休暇等 

（６）報酬額 

   時間給   １，３５０円程度（高等学校卒業の場合） 

（７）その他 

別途、期末勤勉手当、通勤に係る費用弁償及び時間外勤務等に係る報酬が条件に応じて支給され

ます。 

（８）社会保険等 

   雇用保険、健康保険、厚生年金、公務災害補償（または労災保険） 

   ※各種保険等は勤務時間等により未加入となることがあります。 

 

 

 



３ 職場環境について 

 ・建物内にエレベーターは設置されています。 

 ・一部施設はバリアフリーに対応していない箇所があります。 

 ・業務内容や勤務環境について、可能な範囲で配慮いたしますので、ご不安な点は事前にご相談 

  ください。 

 

４ 選考方法 

 ・提出書類による審査 

・実技選考（パソコンでの文字入力）及び個別面接 

※面接日時等の詳細は、個別に連絡します。 

  

５ 応募方法・期限 

受付期間 

令和８年１月１３日（火）午前９：００から同年１月２７日（火）午後５：００まで 

（ただし、土日・祝日を除く） 

※郵送の場合は、提出期限までに到着分まで受付 

提出書類 

入手方法 

・本組合ホームページからダウンロード 

http://www.senbokukankyo-ichikumi.org/ 

・本組合（管理棟２階） 総務部総務課人事係で配布 

提出書類 

・障がい者を対象とした泉北環境整備施設組合会計年度任用職員採用試験申込書 

（たて６ｃｍ×よこ５ｃｍの顔写真１枚必要） 

・ハローワーク紹介状（ハローワークの紹介を受けた方） 

提出方法 

・期日までに以下の提出先に必要書類を持参または郵送により提出してください。 

・郵送の場合は、封筒に「採用試験申込み」と朱書きし、一般書留又は簡易書留で郵

送してください。 

提出先 

〒５９２－００１３ 

高石市取石６丁目９番４０号 

泉北環境整備施設組合 総務部総務課人事係 

 

  

６ 注意事項 

（１）申込書類は、原則自筆で記入してください。（自筆が困難な場合はご相談ください。） 

（２）申込書類の受付後、提出書類は返却いたしません。 

（３）申込書類の記載事項が正しくないことが判明した場合、合格を取り消すことがあります。 

（４）受付期間内に届かない場合は、受付できません。 

（５）申込書類の不備等により、受付できない場合があります。このために生じる遅延等については責

任を負いませんので、できるだけ早めに持参又は郵送してください。 

 

７ 問合せ先 

〒５９２－００１３ 

大阪府高石市取石６丁目９番４０号 

泉北環境整備施設組合 総務部総務課人事係 

（電話）０７２５－４６－０１５０ 


